
 
Gemeinsam für Vielfalt“ –  

hierfür suchen wir engagierte Mitarbeiter (m/w/d) mit Herz, Kompetenz und Humor 

Für den Bereich Soziale Teilhabe - Wohnen und Leben (STWL) Standort „Menschen mit 
Fluchterfahrung“ für chronisch psychisch beeinträchtigte Erwachsene wollen wir im Bezirk 
Spandau unser Team mit Kolleg: innen folgender Professionen verstärken: 

Sozialarbeit/ Sozialpädagogik, Psychologie, Ergotherapie, Heilerziehungspflege, Erzieher: in und 
Altenpflege (m/w/d). 

Wir freuen uns insbesondere über Bewerber: innen, die neben sehr guten Deutschkenntnissen 
auch Arabisch-, Persisch-, Russisch-, Türkisch- oder Französischkenntnisse auf C 1 Niveau oder 
muttersprachlich mitbringen. 

zu den Aufgaben gehören: 

- Beratung, Begleitung und Förderung von erwachsenen Menschen mit verschiedenen 
psychischen Beeinträchtigungen 

- Training alltagspraktischer Fähig- und Fertigkeiten in Bereichen wie bspw. 
Beziehungsgestaltung, berufliche Entwicklung und Freizeitgestaltung 

- Entwicklung von Strategien zur individuellen Lebensplanung und Begleitung bei der 
Verwirklichung  

- Planung und Durchführung von Gruppenaktivitäten und Tagesausflügen 
- Kooperation und Zusammenarbeit mit dem Hilfesystem 
- Sozialraumorientierung 
- Schreiben von Entwicklungsberichten (BRP), Mitwirkung bei der Ziel- und 

Leistungsplanung 
 

wir bieten: 

- Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Umfang von mindestens 20 h/Woche 
- flexible Arbeitszeiten und eigenständige Wochengestaltung  
- Ein hohes Maß an Selbstverantwortung und individuellem Handlungsspielraum in einem 

multiprofessionellen Team bspw. durch kreative Ausgestaltung des Arbeitsalltags 
- Bis zu 5 Fortbildungen pro Jahr, Teamtage, Supervision und Fachtage 
- Betriebliche Altersvorsorge, betriebliche Krankenversicherung, Zeitwertkonten 
- Mobilitätszuschuss/JobRad, betriebliche ergänzende Krankenversicherung 
- Gutes Betriebsklima, in kleinen Teams mit flachen Hierarchien  
- Einstiegsgehalt zwischen 2875 €– 3700€, je nach Qualifikation und Erfahrungsstufe 

 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

wir erwarten: 

- Ein abgeschlossenes Studium/eine abgeschlossene Ausbildung  
- Im Optimalfall: Erfahrung in der Arbeit mit psychisch beeinträchtigten Menschen  
- einen aufgeschlossenen Umgang und Interesse am Umgang mit Menschen mit 

verschiedenen Krankheitsbildern  
- Ein hohes Maß an Empathie, Respekt und Teamgeist 
- Flexibilität und Bereitschaft zur Entwicklung und Erprobung alternativer 

Herangehensweisen  
- Bereitschaft zur flexiblen, personenzentrierten Arbeitsweise 
- Bereitschaft zur Selbstorganisation und zur Verantwortungsübernahme  

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Sawal, Standortleitung des Bereichs STWL Menschen mit 
Fluchterfahrung unter 030 34 78 00 oder mobil unter 0178 806 46 38 zur Verfügung. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte gern per E-Mail, Anlagen bitte als PDF, unter 
dem Stichwort „STWL MmF“ an bewerbung@ginko-berlin.de  

oder postalisch mit frankiertem Rückumschlag an ginko Berlin gGmbH, Seegefelder Straße 
164 A, 13583 Berlin. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

     

www.ginko-berlin.de    https://www.instagram.com/ginkoberlin/ 
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